
LÄUFT DEIN VERTRAG 
         AUCH BALD AUS?

ORGANISIER DICH MIT UNS !
WIR FORDERN...

 » Umfassende, gleichstellungsorientierte Ent-
fristung des wissenschaftlichen, technischen 
und administrativen Personals!

 » Dauerstellen für Daueraufgaben!
 » Entfristungen auch für  

Drittmittelbeschäftigte!
 » Nie wissen, was morgen ist... 

Nie wissen, ob ich meine Miete zahlen kann... 
Nie wissen, ob …  
Wir fordern ein Leben mit Perspektive!

ZUM WOHLE ALLER 



Die Initiative „Uni Göttingen unbefristet“ an der Universität Göt-
tingen hat sich im Frühjahr 2018 zunächst als kleinerer Kreis von 
Beschäftigten, hauptsächlich aus dem akademischen Mittelbau, 
gegründet (ursprünglich MittelbauGO). Wir werden mehr – auch 
mit Unterstützung von gewerkschaftlicher Seite (ver.di) bauen 
wir gerade eine handlungsfähige Gruppe auf. 

Neben dem Mittelbau wollen wir Kolleg*innen aus MTV und auf 
LfbA-Stellen dazu ermutigen, sich mit uns zu organisieren, um 
gemeinsam für Stellen ohne Ablaufdatum und eine planbare 
Lebensperspektive zu kämpfen. Denn an diesem Punkt entschei-
det sich, wie und zu welchen Bedingungen an der Uni gearbeitet, 
gelernt und gelebt wird. 

Im Sommersemester 2019 starten wir mit der Kampagne „Zum 
Wohle aller – Uni Göttingen unbefristet“. Diese Kampagne der 
Initiative hat das Ziel der umfassenden Entfristung der Arbeits-
verhältnisse im wissenschaftlichen und wissenschaftsunterstüt-
zenden Bereich.

Zum Wohle aller 
unbefristet!
Komm zu unserem Treffen: Jeden ersten Mittwoch im Monat 
19:45 Uhr im Raum OEC 0.167

Schreib uns: uni-goettingen-unbefristet@posteo.de

www.uni-goettingen-unbefristet.de 
fb.com/unigoettingenunbefristet 
Twitter.com/goeunbefristet


